
 

Le Groupe Dômes Pharma recrute un(e) 

APPROVISIONNEUR H/F 

 
 

ATTRIBUTIONS 

Sous la supervision de la Responsable Approvisionnement Groupe, il/elle est chargé(e) 

d’assurer la coordination des flux physiques de matières et de produit. Il/elle doit garantir 

la disponibilité des produits/matières tenant compte des objectifs de stocks et des 

contraintes produits (péremption, règlementation,) sur la base des besoins clients 

(prévisions/commandes) qui lui sont donnés.  

Il/elle est le point d’entrée des fournisseurs sur son périmètre en termes 

d’approvisionnement et assure l’interface avec l’ensemble des services concernés. 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

+ Gérer un portefeuille d'articles. 

+ Planifier et lancer les commandes fournisseurs. 

+ Organiser les opérations de transport amont (affrètement, douane, ...). 

+ Suivre les commandes fournisseurs jusqu’à leur mise en stock. 

+ S’assurer de la tenue des engagements fournisseurs. 

+ Anticiper les risques de rupture de stocks et les surstocks. 

+ Traiter les litiges à la réception. 

 

PROFIL 

Qualités :  

+ Vous avez de fortes capacités d’organisation et savez travailler en équipe. 

+ Vous êtes très à l’aise pour communiquer aussi bien en interne qu’en externe. 

+ L’autonomie, le sens des priorités, la responsabilité, la solidarité et l’adaptabilité 

sont des qualités nécessaires à la réussite de vos missions. 

 



 

Formation :  Bac +2 / +3 en logistique. 

Expérience : Une expérience de 1 à 3 ans sur un poste similaire en industrie, en milieu 

pharmaceutique, agroalimentaire ou cosmétique serait un plus. 

Outils informatiques : Maitrise du pack office (Excel) et ERP (SAP de préférence). 

Langues : Anglais professionnel pour échanger, expliquer, comprendre des informations 

complexes de son domaine d’activité. 

 

Poste à pourvoir : Immédiatement en Contrat à Durée Déterminée de 5 mois. Prise de 

poste estimé au 01 Juillet 2026 jusqu’au 30 Novembre 2026. 

 

Votre futur Package de rémunération :  

- 31 000 – 33 000 € selon profil, 

- Intéressement & participation, 

- Mutuelle (sans supplément pour les ayants droits), 

- Compte Epargne Temps, 

- 1 jour de télétravail par semaine. 

 

Processus d’embauche : 

- Entretien avec le manager / équipe, 

- Entretien RH, 

- Debrief. 

 

 

Si ce poste vous intéresse, merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) 

via notre site internet Dômes Pharma sous l’onglet Nous Rejoindre 


