
 

 

Le Groupe Dômes Pharma recrute un(e) 

CONTROLEUR DE GESTION H/F 

 

ATTRIBUTIONS 

Sous la supervision de la Responsable Finance Planning & Analyses, nous recherchons 

notre futur Contrôleur de Gestion pour notre filiale Business, basé à Lempdes dans le Puy 

de Dôme. 

 

Ce poste clé implique un pilotage rigoureux des performances financières, des prévisions 

robustes et un soutien à la prise de décision stratégique. Vous serez le Business Partner 

pour le dirigeant de la filiale. 

 

Vous utiliserez votre leadership et votre compréhension des enjeux Business pour 

accompagner les opérationnels dans la définition et l'atteinte d'objectifs ambitieux et 

réalistes. 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

+ Animer l'élaboration des budgets des deux Business Units de Dômes Pharma 

France en collaboration avec les équipes opérationnelles. 

+ Analyser les performances, en identifiant les écarts et en proposant des actions 

correctives. 

+ Actualiser régulièrement les prévisions d'atterrissage annuel en appliquant un 

regard critique sur les informations remontées. 

+ Préparer des reportings réguliers et présentations pour les Business Units et la 

Direction du Groupe, avec un focus sur les commentaires qualitatifs. 

+ Fournir des analyses financières et des recommandations pour soutenir la prise de 

décision. 

+ Participer à des projets transversaux avec des équipes pluri-disciplinaires. 



 

 

PROFIL 

Qualités :  

+ Vous avez de fortes capacités d’organisation et vous comprenez les enjeux 

business. 

+ Vous êtes orienté vers la collaboration entre équipes 

+ Vous êtes à l'aise pour communiquer, vous voulez donner du sens aux chiffres. 

+ L’autonomie, le sens des priorités, la responsabilité, la solidarité et l’adaptabilité 

sont des qualités nécessaires à la réussite de vos missions. 

 

Formation :  Écoles de Commerce (option Finance) / Master 2 spécialités contrôle de 

gestion système d'information et contrôle de gestion finance / Master en Comptabilité-

Contrôle-Audit (CCA). 

Expérience : Vous avez déjà une expérience réussie d’au moins 3 ans en contrôle de 

gestion, de préférence en milieu business. 

 

Outils informatiques : Maitrise du pack office, outils de Business Intelligence, ERP. 

Langues : Anglais pour écrire et comprendre des informations dans son domaine d’activité. 

 

Poste à pourvoir : Immédiatement en Contrat à Durée Indéterminée. 

Votre futur Package de rémunération :  

- 38 000 – 44 000 € selon profil, 

- Prime sur objectifs, 

- Intéressement & participation, 

- Mutuelle (sans supplément pour les ayants droits), 

- Compte Epargne Temps, 

- 1 jour de télétravail par semaine. 

 

Processus d’embauche : 

- Entretien avec le manager / équipe, 

- Entretien RH, 

- Debrief. 


