


Responsable Services Techniques H/F
Poste à pourvoir en CDI et basé à Segré (49)

MSD Santé Animale, site de production pharmaceutique vétérinaire basé à Segré (49), recherche pour son service technique (Qualification, Validation, Transferts et Maintenance), son Responsable Services Techniques – CDI

Contexte/ Missions :
[bookmark: _GoBack]Membre du Comité de direction, rattaché au Directeur régional basé aux Pays-Bas, le Responsable des Services Techniques a pour mission de garantir l'évolution et la conformité technique de l'usine (projets techniques, maintenance et optimisation des infrastructures, validation, qualification et transferts).

Proche de ses équipes et sensible à leur développement, il sait prendre de la hauteur et être force de proposition dans les orientations stratégiques du site.

Il alimente notre culture d'amélioration continue par sa force de proposition et son leadership.

Il sait enfin s’adapter aux exigences d’une usine à taille humaine intégrée dans environnement international et matriciel challengeant.

Connaissances / Aptitudes souhaitées : 

Management
· Accompagne son équipe dans la fixation et l’atteinte des objectifs collectifs et individuels
· Contribue au développement de son équipe dans une posture de Manager « coach »
· Fédère et insuffle un esprit d’équipe dans une culture de performance et de bienveillance
· Participe à la Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences (Talent Management, plans de développement, gestion de la polyvalence…)

Plan d'investissements
· Consolide les besoins du site dans un plan d'investissement pluri annuel
· Consolide la planification du Capital Plan
· Assure le reporting nécessaire au Corporate

Conformité du site
· Identifie les exigences (règlementaires, Corporate et normatives) applicables au site en termes de projet, transfert et validation
· Analyse les écarts et met en œuvre les plans d'actions adaptés
· Réalise le benchmarking de l'application des règles dans des sites comparables

Gestion de projets
· Ingénierie Infrastructures : Développe et met à jour le plan directeur du site 
· Impulse, met en œuvre et suit les projets Ingénierie
· Apporte un soutien technique aux études et projets de la production

Amélioration Continue
· Est un acteur influent de l’activité amélioration continue du site
· Facilite la mise en œuvre des plans d'action et/ou des axes d'amélioration continue
· Etudie et propose de nouveaux outils et processus logistiques en vue d'améliorer l'existant

HSE
· Prend les dispositions pour identifier, éliminer ou maîtriser les dangers et les risques liés au travail et à l'environnement
· Connaît les procédures internes HSE relatives à son secteur et veille à leur respect

Qualité
· Connaît et applique les procédures internes BPF relatives à son secteur d'activité 
· Propose et met en œuvre les actions préventives et correctives issues des inspections
· Participe aux enquêtes suite aux évènements rencontrés 
· Est moteur dans la proposition d’actions correctrices et/ou préventives

Profil :
Ingénieur
Expérience professionnelle de 10 ans minimum
Dont 5 ans minimum en milieu pharmaceutique
Anglais courant indispensable
Expertise en conduite de projets
Manager dans la veine « coach » à l’aise dans un environnement matriciel international

Contact : 
Merci de postuler à l’offre via le lien suivant : 
https://taleo.msd.com/careersection/msd_external_career_section/jobdetail.ftl?job=ENG004122&lang=fr_FR&sns_id=mailto 
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